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L. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

Art. 1
Firma und Sitz der Gesellschaft

Unter der Firma
Mimo Capital AG

besteht eine Aktiengesellschaft mit Sitz in Vaduz, Flirstentum Liechtenstein.

Art. 2
Dauer der Gesellschaft

Die Dauer der Gesellschaft ist nicht auf eine bestimmte Zeit beschrinkt.

Art. 3
Zweck der Gesellschaft

Zweck der Gesellschaft ist die Erbringung von Dienstleistungen nach dem Token- und VT-Dienst-
leister-Gesetz (TVTG). Die Gesellschaft kann sich an anderen Unternehmungen beteiligen, im In-
und Ausland Grundstiicke erwerben, halten und verdussern, Tochtergesellschaften und Zweig-
niederlassungen im In- und Ausland errichten und zudem alle Rechtshandlungen vornehmen,
die der Zweck der Gesellschaft mit sich bringen kann. Dies umfasst die Ausiibung aller kommer-
ziellen, finanziellen und anderen Titigkeiten, welche mit dem Zweck der Gesellschaft im Zusam-
menhang stehen.

Art. 4
Kundmachungen

4.1. Die Bekanntmachungen der Gesellschaft an Dritte erfolgen durch Publikation im Liechten-
steiner Volksblatt.

4.2. Mitteilungen und Einladungen an die Aktionire erfolgen schriftlich an die im Aktienbuch
eingetragene Adresse oder per E-Mail.

i. GRUNDKAPITAL UND AKTIEN

Art. 5
Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 350'000.00 (in Worten; dreihundertfiinzig-
tausend), eingeteilt in 350'000 voll einbezahlte Namensaktien zum Nennwert von je EUR
1.00 (in Worten: Euro eins).
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Art. 6
Aktien und Aktienbuch

l

6.1. Die Aktien lauten auf den Namen. Sie kénnen in Zertifikaten von beliebiger Anzahl zusam-
mengefasst werden. Die Gesellschaft kann auf die Ausgabe von Aktientiteln in Form von
Wertpapieren verzichten. Eine Umwandlung von Namensaktien in Inhaberaktien ist durch Sta-
tutendnderung maglich. Die Aktien sind unteilbar. Die Gesellschaft erkennt fiir jede Aktie nur

einen Vertreter an.

. 6.2. Die Geselischaft hat tber die Eigentiimer der Namensaktien ein Aktienbuch zu fiihren, in
das die Aktionire mit Namen und Wohnort bzw. mit Firma und Sitz eingetragen werden. Die
Eintragung im Aktienbuch ist an den Nachweis {iber den rechtmassigen Erwerb der Aktie ge-
knlpft. im Verhdltnis zur Gesellschaft gilt als Aktiondr nur, wer im Aktienbuch eingetragen ist.

6.3. Die Namensaktien sind ausser im Fall der Zwangsvolistreckung oder des Konkurses aus-
schliesslich mit Zustimmung des Verwaltungsrats mittels Indossament tibertragbar.

6.4. Bei Neuausgabe von Aktien hat jeder Aktionadr Anspruch auf den Teil der neu ausgegebenen
Aktien, der seiner bisherigen Beteiligung entspricht

6.5. Die Gesellschaft kann eigene Aktien im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen erwerben.

. ORGANISATION UND GESCHAFTSFUHRUNG DER GESELLSCHAET

Art. 7
Organe der Gesellschaft

Die Geschifte der Gesellschaft werden durch folgende Organe besorgt:

die Generalversammlung als oberstes Organ;
den Verwaltungsrat;

die Geschaftsfihrung;

die Revisionsstelle.

a0 oo

a. Generalversammlung

Art. 8
Kompetenzen der Generalversammiung

Das oberste Organ der Gesellschaft ist die Generalversammlung. Die Generalversammlung hat
folgende Befugnisse:

1. Genehmigung des Geschaftsberichts (Jahresrechnung und Jahresbericht) sowie die Be-
schlussfassung iiber die Verwendung des Reingewinns;
2. Wahl und Abberufung des Présidenten und der dbrigen Mitglieder des

3
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3. Wahl! und Abberufung der Revisionsstelle;

4, Bestellung und Abberufung der mit der Geschéaftsfithrung betrauten Personen und Fest-
legung ihres Zeichnungsrechts;

5. Erteilung der Prokura und Handlungsvolimacht;

6. Entlastuhg des Verwaltungsrats, der mit der Geschaftsfiihrung betrauten Personen und
der Revisionsstelle;

7. Vornahme von Statutenanderung, einschliesslich der Erhohung des Aktienkapitals;

8. Beschlussfassung tiber die Umwandlung, Fusion, Errichtung einer Zweigniederlassung
und Sitzverlegung ins Ausland;

9. Beschlussfassung tber die Auflosung der Gesellschaft und Ernennung eines oder meh-
rerer Liquidatoren;

10. Beschlussfassung uber die Gegenstédnde, die der Generalversammiung durch Gesetz o-
der Statuten vorbehalten sind und ihr von den einem anderen Geselischaftsorgan wer-
den.

Art. 9
Einberufung der Generalversammlung

9.1. Ordentliche Generalversammiungen finden alljahrlich innert sechs Monaten nach Ablauf
des Geschaftsjahres statt. Ausserordentliche Generalversammlungen konnen jederzeit auf Ver-
langen eines oder mehrerer Mitglieder des Verwaltungsrats, der Revisionsstelle oder einzelner
Aktiondre, sofern diese mindestens zehn Prozent des Aktienkapitals vertreten, stattfinden.

9.2. Die Generalversammlung wird vom Prasidenten des Verwaltungsrats oder, falls ein solcher
nicht ernannt ist, von einem Mitglied des Verwaltungsrats einberufen. Fir den Fall, dass der
~ Verwaltungsrat seiner Verpflichtung zur Einberufung nicht nachkommt, kann auch ein Aktionar
die Einberufung vornehmen. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt in elektronischer
oder postalischer Form an die zuletzt bekannt gegebene Adresse eines jeden Aktionirs. Die Ein-
berufung muss den Aktiondren unter Angabe von Ort, Zeit und Tagesordnung mindestens 25
Tage vor dem Sitzungstermin zugehen. Bei Gefahr in Verzug oder wenn bei einer Generalver-
sammiung alle Aktiondre vertreten sind (Universalversammlung) und dagegen nicht Einspruch
erhoben wird, sind zu deren E'inberufung keine Formalitdten notwendig und diese kann jederzeit
ohne vorherige Einberufung beliebig tagen.

Art. 10
Durchfiihrung der Generalversammlung

Die Generalversammlung kann in physischer oder elektronischer Form (zB Telefon- oder Video-
konferenz) durchgefiihrt werden. Den Vorsitz in der Generalversammiung fiihrt der Verwal-
tungsratsprdsident oder ein anderes Mitglied des Verwaltungsrates oder eine von der General-
versammlung gewahite Person. Uber die Sitzungen ist Protokoll zu fithren, der Vertretungsfall
ist zu vermerken. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden sowie dem vom Vorsitzenden bestimmten
Protokollfiihrer und Stimmenzéhler zu unterzeichnen. Der Protokollfithrer muss nicht Aktionar

sein.
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Art. 11
Beschlussfassung

11.1. Jede Aktie berechtigt zu einer Stimme.

11.2. Jeder Aktiondr ist berechtigt, sich ohne Einschrinkung an der Generalversammlung durch
einen anderen Aktiondr oder durch eine dritte Person, welche nicht Aktionar zu sein braucht,
mit schriftlicher Vollmacht vertreten zu lassen.

11.3. Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hilfte des Aktienkapitals
vertreten ist. Fehlt dieses Quorum, ist binnen Monatsfrist eine neue Generalversammiung unter
Einhaltung des Art. 9 einzuberufen, die ohne Riicksicht auf die Hohe des vertretenen Aktienka-
pitals Gber alle in der urspriinglichen Tagesordnung enthaltenen Gegenstinde ihre Beschliisse
fasst, vorausgesetzt, dass hierauf in der Einberufung ausdriicklich hingewiesen wurde.

11.4. Die Beschlusse der Generalversammlung werden mit der einfachen Mehrheit der vertre-
tenen Aktienstimmen gefasst, sofern das Gesetz oder die Statuten nicht zwingend etwas ande-
res vorschreiben. Die Beschliisse der Generalversammlung zu Art. 8 Ziffer 5 bis 7 bediirfen einer
qualifizierten Mehrheit von 75 % samtlicher Aktienstimmen.

11.5. Die Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen, wenn nicht der Verwaltungsrat oder ein
Aktiondr geheime Stimmabgabe fordern.

b. Verwaltungsrat

Art. 12
Mitgliederzahl und Amtsdauer des Verwaltungsrats
1
12.1. Der Verwaltungsrat bestimmt die Grundziige der Geschaftspolitik und Giberwacht in Aus-
Ubung der obersten Leitung die Geschifte der ihm unterstellten Geschéftsleitung.

12.2. Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens zwei Personen.

12.3. Die Mitglieder der Verwaltung werden von der Generalversammlung jeweils fiur die Dauer
von 3 (drei) Jahren gewihlt. Eine Wiederwahl ist zuldssig.

12.4. Ein Mitglied des Verwaltungsrats kann nicht zugleich Mitglied der Geschiftsleitung sein.

Art. 13
Befugnisse und Pflichten

13.1. Der Verwaltungsrat fasst seine Beschliisse iiber alle Gesellschaftsangelegenheiten, die
nicht durch Gesetz oder diese Statuten anderen Organen vorbehalten sind. Seine Befugnisse

sind insbesondere:
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1. Erlass der fiir die Organisation und den Geschéaftsbetrieb erforderlichen Reglemente;

2. Erlass des Geschaftsplans;

3. Aufsicht iiber die mit der Geschéaftsfiihrung betrauten Personen, auch in Bezug auf die
Befolgung der Rechtsvorschriften, Statuten und Reglemente und auf die wirtschaftliche
Entwicklung des Unternehmens sowie Anordnungen zur regelmassigen Berichterstat-
tung Uber den Geschéftsgang;

4. Genehmigung des Budgets fiir das folgende Geschéftsjahr;

Einberufung und Vorbereitung der Generalversammlung;

6. Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Finanzplanung, so-
fern diese die Art und den Umfang der Geschiftstitigkeit erfordern;

7. Beschlussfassung liber den An- und Verkauf von Beteiligungen oder Immobilien.

v

Art. 14
Sitzungen und Beschlussfassung

14.1. Der Verwaltungsrat wird vom Prasidenten des Verwaltungsrats, und im Falle dessen Ver-
hinderung von einem Mitglied des Verwaltungsrats unter Mitteilung der Traktanden einberufen,
sooft es die Geschéfte erfordern, mindestens jedoch viermal im Jahr. Auf schriftlichen Antrag
eines Verwaltungsratsmitglieds oder einer mit der Geschéftsfiihrung betrauten Person hat der

. Prasident eine Sitzung binnen nitzlicher Frist anzuberaumen. Im Antrag sind die zu behandeln-
den Traktanden anzugeben. Auf Verlangen des Verwaltungsrats nehmen die Mitglieder der Ge-
schaftsleitung an den Sitzungen des Verwaltungsrats teil.

14.2. Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Verwaltungsrats ist ein Protokoll zu fithren.
Dazu bezeichnet der Verwaltungsrat einen Protokollfiihrer, der nicht Mitglied des Verwaltungs-
rats und nicht Aktionar zu sein braucht. Das Protokoll ist vom Prisidenten des Verwaltungsrats,
und im Falle dessen Verhinderung von einem Mitglied des Verwaltungsrats, und vom Protokoll-
fiihrer zu unterzeichnen. Die Protokolle der Sitzungen sind vom Verwaltungsrat jeweils in der
ndchsten Sitzung zu genehmigen.

14.3. Beschliisse des Verwaltungsrats kénnen auch auf dem Wege der schriftlichen Zustimmung
zu einem gestellten Antrag gefasst werden (Zirkularbeschluss), sofern nicht ein Mitglied die
mindliche Beratung verlangt. Diese sind in das Protokoll tiber die nichste Sitzung des Verwal-
tungsrats aufzunehmen.

14.4. Der Verwaltungsrat ist beschlussfihig, wenn mindestens die Hilfte seiner Mitglieder an-
wesend oder durch ein anderes Mitglied des Verwaltungsrates vertreten ist. Der Verwaltungsrat
entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Prasidenten. Zirkularbeschliisse sind einstimmig zu fassen.

14.5. Der Verwaltungsrat kann bestimmte Aufgaben an einzelne Mitglieder des Verwaltungsrats
Ubertragen. Er erlisst dabei die erforderlichen Anordnungen und Vorschriften.
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¢. Geschéftsflihrung

Art. 15
Geschdftsfiihrung

15.1. Der Verwaltungsrat Uibertragt die Geschéftsfiihrung an die Geschiftsleitung, welche min-
destens aus einem Geschaftsfiihrer besteht. Der Verwaltungsrat bestimmt die Kompetenzen
und Pflichten der Geschiftsleitung, wobei es der Geschiaftsleitung insbesondere obliegt,

1. die Geschéfte der Gesellschaft mit ailer méglichen Sorgfalt zu fihren, den Gesellschafts-
zweck in jeder Hinsicht durch aktive Arbeit zu férdern, das Personal zu iiberwachen und
anzuleiten sowie unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen und der Statuten
den mit der Oberleitung und Aufsicht beauftragten Verwaltungsrat in jeder von ihm ge-
wiinschten Hinsicht {iber die Lage der Gesellschaft und deren Geschifte zu unterrichten
und ihm die notwendigen Unterlagen fiir die Durchfiihrung seiner Aufgaben zur Verfu-
gung zu stellen;

2. fur die Ausfithrung der Verwaltungsratsbeschliisse zu sorgen;

3. dem Verwaltungsrat Vorschlige fiir die Organisation des Geschaftsbetriebes zu machen
sowie Antrdge fir einzelne Geschafte zu unterbreiten, soweit diese die Kompetenz der
Geschaftsleitung tbersteigen.

d. Revisionsstelle

Art. 16
Bestellung

Die Generalversammlung bestellt die Revisionsstelle das erste Mal fiir ein Jahr und spater fiir
drei Jahre.

v. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Art. 17
Firmazeichnung

Der Verwaltungsrat zeichnet zumindest kollektiv zu zweien. Mitgliedern der Geschiftsleitung,
Handlungsbevollméchtigten und Prokuristen kann Einzel- oder Kollektivzeichnungsrecht zu
zweien eingeraumt werden.

Art. 18
Bilanzierung und Gewinnverteilung

18.1. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr und endet am 31. Dezember.
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18.2. Alljahrlich sind zum Ende des Geschiftsjahres die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlust-
rechnung nach den gesetzlichen Vorschriften zu erstellen und der Generalversammlung zur Ge-
nehmigung und Beschlussfassung vorzulegen. Zwischenbilanzen werden gemiss Gesetz erstellt.

18.3. Uber den Bilanzgewinn verfigt die Generalversammlung im Rahmen der gesetzlichen Vor-
schriften.

Art. 19
Auflésung

Die Generalversammlung kann die Auflésung der Gesellschaft jederzeit beschliessen. Mit dem
Aufldsungsbeschluss sind ein oder mehrere Liquidatoren zu bestellen und deren Zeichnungsbe-
rechtigung festzulegen. Uber die Verwendung des Gesellschaftsvermégens im Falle der Aufls-
sung entscheidet die Generalversammiung.

Art. 20
Zusténdigkeit

Fir Streitigkeiten jeder Art aus dem Gesellschaftsverhiltnis ist das Fiirstliche Landgericht zu-
standig.

Vaduz, 03.11.2021
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